ACTA SEGUNDA ETAPA DEL CONCURSO
EVALUACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES)

CONCURSO: 01 Cargo dg Medico Gabinete Psicotécnico, 22 HORAS, Ley 15.076
CONCURSO PUBLICO APROBADO POR D.A. N°_2831/2025.

Siendo las :15 hrs. del dia 30 Septiembre de 2025, el Comité de Seleccion, integrado por: Sr(a). GABRIELA

RETAMAL RETAMA, Sr(a). JUAN CARMONA FLORES, Sr(a). REINALDO REYES GARRIDO., Sr(a). CARLA
ALBORNOS NEIRA, procede a efectuar la primera etapa del concurso, cuyos resultados son los siguientes:

Tabla Resumen Postulaciones Evaluadas

RUT NOMBRE POSTULANTE Titulo EXPERIENCIA | PUNTAJE
LABORAL TOTAL
(60%)
19.360.842-6 | ANTONIA BELEN PENA BRAVO MEDICO 18 18
6.348.750-3 JOSE FRANCISCO REDONDO MEDICO 24 24
CARO
18.470.546-K JOSE FRANCISCO CHACANO MEDICO 0 0
QUIJANES

Observaciones:

El postulante que obtuviere en la etapa de evaluacion de antecedentes curriculares un minimo 25 puntos o
mas ponderados sera declarado iddneo y accedera a la siguiente etapa del proceso de seleccion.

En el caso del postulante Rut 18.470.546-K, no adjunta antecedentes que acrediten su experiencia laboral.

En atencién que no se cuentan con postulantes idéneos la comisién propone al Sr. Alcalde declarar desierto
el presente concurso.

Srta. Gabriela Retamal Retamal
Administradora Municipal

Sr(a). Reinaldo Reyes Garrido
Director Asesoria Juridica

Sr(a). Juan Carmona Flores
Secretario Municipal

Sr. Carla Albornoz Neira
Depto. de Gestion de Personas




